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2026'da Muhendisligin Yeni Dili:
Genesys ile Model Tabanh Sistem Muhendisligi

M Uhendislik dlinyasi i¢in artik dénlisim bir segenek degil, bir hayatta kalma stratejisi.

2026 yilinda Model Tabanli Sistem Muhendisligi (MBSE), Genesys ile sadece bir i
metodoloji olmaktan cikip "Yeni Normal'e déniisiiyor. Pilot projelerin rafa kalktigi, _Req Validation
dijital surekliligin ise ana kural oldugu bu yeni débnemi analiz ediyoruz. —

Pilot Projelerin Sonu: MBSE Artik Bir Standart

Yeni yilin baglangicinda tahminler ve projeksiyonlar her zaman revagtadir. Ancak 2026 yili
icin yapilan éngériler, bir temenniden cok endustriyel bir gercegi isaret ediyor: Model Tabanli
Tanimlama (MBD) ve Sistem Muhendisligi (MBSE), artik triin gelistirme sireglerinin kendisi
haline geldi.

Gectigimiz yillarda "deneme" veya "pilot uygulama" olarak gériilen MBSE yaklasimlari, bugiin
karmasik sistemlerin (6zellikle havacilik, savunma ve otomotiv) tasarim niyetini net, tutarli ve
kesintisiz bir sekilde tanimlamanin yegane yolu olarak kabul ediliyor. Genesys gibi platformlar,
bu sirecte dékiman odakli gecmis ile model odakli gelecek arasindaki kdpriyl kuran ana
aktor olarak éne cikiyor.

Tek Gercek Kaynak: 3D Model ve Dijital Stireklilik

2026 vizyonunda, teknik cizimler artik basrol oyuncusu degil; yardimci oyuncu konumunda.
3D Model, nihayet "Tek Gergek Kaynak" (Single Source of Truth) statiisiine kavustu. Uriin
imalat Bilgileri (PMI), artik PLM siireglerine, imalata ve kalite kontrol asamalarina kesintisiz bir
veri akisiyla (Digital Data Continuity) entegre ediliyor.

Bu kesintisiz akisin miihendislik verimliligi tizerindeki etkisi ise devasa. Karmasik sistemlerde
her bir bilesenin bir digeriyle olan iliskisini manuel dékiimanlarla takip etmek imkansiz hale
gelirken, Genesys mihendislere tim sistem mimarisini dijital bir ikiz Gzerinden yénetme sansi
sunuyor.

“2026’da basaril olanlar en ¢cok 6zellige sahip olanlar degil; net kurallari ve rol tabanli
standartlari olanlar olacak.”

Teknoloji Degil, insan ve Siirec Odaklilik

Gecgmis yillarin tecribesi gosterdi ki; MBD ve MBSE projeleri genellikle yazilim yetersizliginden
degil, "yumusak faktorler" olarak adlandirilan insan ve sire¢ uyumsuzlugundan basarisiz
oluyor. Vizyoner kurumlarin odaklandigi nokta da tam burasi: Ozelliklerden ziyade insanlara ve
sureclere odaklanmak.

2026'da kazanan sirketler, karmasik yazilimlari en iyi kullananlar degil, kurum icinde net dijital
is akiglari olusturan ve ekiplerini bu dijital dile adapte edebilenler oluyor.

Analiz: Miihendisligi Dijital Diistinmek

Kisacasl, 2026’da MBSE ve Genesys kullanimi sadece "yeni bir sey yapmak" anlamina
gelmiyor; mihendisligi tutarh bir sekilde dijital terimlerle disinmek anlamina geliyor.
Muhendislik verisinin raporlama ve dokiimantasyona otomatik déntisimd, tasarimcilarin
zamanlarini manuel islerden kurtarip analiz ve yaraticiliga ayirmasini sagliyor.

Sonugc olarak; dijitallesmenin hiz kazandigi bu diinyada teknik dogruluk ile operasyonel verimliligi bir araya getirenler gelecegi insa edecek.
Yarinin mihendisligi, buglnin modellerinde sakili.
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